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DELIBERATION
CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Communauté de Communes de Territoire De Luneville
A Baccarat

kkkkk

SEANCE DU 1 FEVRIER 2024

Nombre de Membres

Membres en Présents Votants
exercice
79 52 52
+19
pouvoirs

Date de convocation

24 janvier 2024

L'an deux mille vingt-quatre, le premier février a vingt heures trente, le
Conseil communautaire, régulierement convoqué, s’est réuni au
nombre prescrit par la loi, en Conseil communautaire, qui a eu lieu a la
Salle des Fétes - Place du Général Leclerc - 54120 Baccarat, sous la
présidence de Bruno MINUTIELLO, président.

Présents : Rose-Marie FALQUE, Martial BANNEROT, Jocelyne
CAREL, Didier COLIN, Yvette COUDRAY, Christian GEX, Laurent
KUREK, Bruno MINUTIELLO, Bernard MICLO, Cédric PERRIN,
Catherine LOY, Fabien KREMER, Jean-Paul FRANCOIS, Florence
DUPAYS, Francois GENAY, Philippe SCHAEFFER, Alain THIERY,
Marie-Lucie HENRY, Gérald FRANCOIS, Michel GRAVIER, Serge
DESCLE, Bernard GENAY, Barbara BERTOZZI-BIEVELOT, Michel
BOESCH, Frédéric BREGEARD, Ludovic CHAUMET, Pierre-Jean
COURBEY, Anne-Marie DI MARINO, Joélle DI SANGRO, Christian
FLAVENOT, Francois FRASNIER, Alexandra HUGO, Pascal
L'HUILLIER, Jacques LAMBLIN, Catherine LAURAIN, Colette
MANSUY, Geoffrey MERESSE-VOLLEAUX, Benoit TALLOT,
Thibault VALOIS, Marie VIROUX, Edouard BABEL, Frédéric
PRIVET, Jean-Michel TRICOTEAUX, Matthieu SIGIEL, Alain
FORTIER, Bertrand SCHULTHEISS, Gérard RITZ, Dominique
ALISON, Ludwig MISCHLER, Pascal MARCHAL, Audrey FINANCE,
Patrick MARIE.

Excusés : Adeline COIGNUS, Dominique GEORGE, Michel
JACQUOT, Jean-Marie LARDIN, Christine L'HUILLIER, Joél
DONATIN.

Absents : Thierry BIET, Stéphane DECUGIS, Christelle VIVOT.

Représentés : Sabrina VAUDEVILLE a Christian GEX, Jacques
DEWAELLE a Serge DESCLE, Marie-Joséphe GEORGES a Florence
DUPAYS, Murielle GRIFFOUL a Bruno MINUTIELLO, Hervé
BERTRAND a Francois GENAY, Claude BAILLY a Christian
FLAVENOT, Gérald BARDOT a Geoffrey MERESSE-VOLLEAUX,
Valérie DIDIER a Catherine LAURAIN, Virginie GENOT a Francois
FRASNIER, Jonathan HAUVILLER a Ludovic CHAUMET, Etienne
MAIRE a Thibault VALOIS, Catherine PAILLARD a Frédéric
BREGEARD, Laurie PERISSE a Ludwig MISCHLER, Caroline
THOMAS a Joélle DI SANGRO, Jean-Luc DEMANGE a Alain
FORTIER, Ludivine GEANT a Benoit TALLOT, Dominique ROBERT

a Jean-Michel TRICOTEAUX, Francine GARNIER a Edouard
BABEL, Jacques PISTER a Marie-Lucie HENRY.

Monsieur Alain FORTIER a été nommé secrétaire de séance.

Objet : Ressources Humaines - Mise en place de la prime de pouvoir d'achat exceptionnelle
N° de délibération : 2024_025
Rapporteur : M. Bruno MINUTIELLO

. Suffrages
Conseillers oy , Non
z exprimes avec Pour Contre Abstention .
presents . participant
pouvoir
52 19 71 0 0 0

Vu le code général de la fonction publique ;

Vu la loi n° 2022-1158 du 16 aot 2022 portant mesures d’urgence pour la protection du pouvoir

d’achat ;

Vu le décret n° 2023-1006 du 31 octobre 2023 portant création d’une prime de pouvoir d’achat
exceptionnelle pour certains agents publics de la fonction publique territoriale ;




Vu l'avis du comité social territorial en date du 28 novembre 2023 ;

Considérant que le montant de cette prime est modulable en fonction du niveau de rémunération des
agents publics dans le respect des plafonds définis réglementairement ;

L’autorité territoriale propose a 'assemblée délibérante, afin d’amortir le choc de l'inflation et de
soutenir le pouvoir d’achat des agents publics, d’instaurer la prime forfaitaire de pouvoir d’achat, selon
les modalités suivantes :

Les bénéficiaires et conditions d’attribution

La présente prime est attribuée aux agents fonctionnaires titulaires et stagiaires ainsi qu’aux agents
contractuels de droit public sous réserve de remplir les conditions cumulatives ci-dessous :

e avoir été nommeés ou recrutés a une date d’effet antérieure au 1erjanvier 2023,

e avoir pergu une rémunération brute inférieure ou égale a 39 000 euros au titre de la période
courant du 1" juillet 2022 au 30 juin 2023,

e étre employés et rémunérés par un employeur public au 30 juin 2023.

La rémunération brute prise en compte est celle pergue au titre de la période courant du 1erjuillet
2022 au 30 juin 2023, déduction faite de la prime de garantie individuelle de pouvoir d’achat (GIPA) et
de la rémunération issue des heures supplémentaires défiscalisées.

La détermination du montant
Les montants pouvant étre alloués varient en fonction de la rémunération de I'agent sur la période de

référence. Dans la limite du plafond prévu pour chaque niveau de rémunération défini. Les élus ont
fait le choix d’attribuer aux agents les montants maximums qui étaient possibles, a savoir :

Rémunération brute pergue au titre de la période courant du [F1afond maximum de la prime de
1" juillet 2022 au 30 juin 2023 f:;:;:';:,:‘,‘;,’::t pour un poste a
Inférieure ou égale a 23 700 € 800 €

Supérieure a 23 700 € et inférieure ou égale a 27 300 € 700 €

Supérieure a 27 300 € et inférieure ou égale a 29 160 € 600 €

Supérieure a 29 160 € et inférieure ou égale a 30 840 € 500 €

Supérieure a 30 840 € et inférieure ou égale a 32 280 € 400 €

Supérieure a 32 280 € et inférieure ou égale a 33 600 € 350 €

Supérieure a 33 600 € et inférieure ou égale a 39 000 € 300 €

Le montant de la prime, est réduit a proportion de la quotité de travail et de la durée d'emploi sur la
période courant du 17 juillet 2022 au 30 juin 2023.

Lorsque I'agent n'a pas été employé et rémunéré pendant la totalité de la période du 1erjuillet 2022 au
30 juin 2023, le montant de la rémunération brute est divisé par le nombre de mois rémunérés sur
cette méme période puis multiplié par douze pour déterminer la rémunération brute.



Lorsque plusieurs employeurs publics ont successivement employé et rémunéré I'agent au cours de la
période du 1erjuillet 2022 au 30 juin 2023, la rémunération prise en compte est celle versée par
I'employeur qui emploie et rémunére I'agent au 30 juin 2023, corrigée si besoin pour correspondre a
une année pleine.

Les conditions de versement

Cette prime est versée par 'employeur public qui emploie et rémuneére I'agent au 30 juin 2023.

Lorsque plusieurs employeurs publics emploient et rémunérent I'agent au 30 juin 2023 la prime est
versée par chacun d’entre eux.

Cette prime est versée en un versement unique avant le 30 juin 2024.

La prime de pouvoir d’achat exceptionnelle n’est pas reconductible.

Les conditions de cumul

Cette prime est cumulable avec toute autre prime et indemnité pergue par I'agent, a I'exception de la
prime de pouvoir d'achat exceptionnelle pour certains agents publics civils de la fonction publique de
I'Etat et de la fonction publique hospitaliere ainsi que pour les militaires.

L’attribution individuelle

L’attribution de la prime exceptionnelle a chaque agent fait I'objet d’'un arrété individuel conformément
aux modalités d’attribution définies par la présente délibération.

Le Conseil communautaire aprés avis du Comité Social Territorial et du Bureau propose, a
l'unanimité,

e que la prime de pouvoir d’achat exceptionnelle sera versée aux agents remplissant les
conditions réglementaires, et selon les modalités ci-dessous :

Montant proposé de la prime de

Ree;munération brute percue au titre de la période courant du |pouvoir d'achat pour un poste a

1 juillet 2022 au 30 juin 2023 temps complet (dans la limite
des plafonds fixés par le décret)

Inférieure ou égale a 23 700 € 800 €

Supérieure a 23 700 € et inférieure ou égale a 27 300 € 700 €

Supérieure a 27 300 € et inférieure ou égale a 29 160 € 600 €

Supérieure a 29 160 € et inférieure ou égale a 30 840 € 500 €

Supérieure a 30 840 € et inférieure ou égale a 32 280 € 400 €

Supérieure a 32 280 € et inférieure ou égale a 33 600 € 350 €

Supérieure a 33 600 € et inférieure ou égale a 39 000 € 300 €

e d’inscrire les dépenses nécessaires au Budget Principal, assainissement et
ordures ménagéres de |'exercice 2024.



Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.
Pour extrait conforme
Bruno MINUTIELLO, Président
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P le Président
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